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Facultatea de Drept ~i $tiinte Administrative (FDA) constituie o unitate functionala a 
Universitatii ,Valahia" din Targovi~te (UVT) care asigura desfa~urarea activitatii de 
Tnvatamant ~i cercetare ~tiintifica Tn domeniul ~tiintelor juridice ~i administrative, 
functionand sub aceasta titulatura Tncepand cu anul 2013 (Tn baza Hotararii Guvernului 
Romaniei nr. 493/2013, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 
447/22.07.2013). 

Art. 2. 

(1) FDA se individualizeaza prin propriile programe de studii unfversitare, prin conditiile 
de admitere ~i absolvire ~i beneficiaza de libertate academica, Tn domeniile didactic ~i 
~tiintific , potrivit Cartei universitare, regulamentelor universitatii ~i propriilor sale 
regulamente. 

(2) FDA organizeaza programe de studii pentru nivelurile licenta ~i masterat Tn 
domeniile fundamentale Drept, respectiv $tiinte administrative. 

Programele de studii de licenta sunt organizate atat sub forma Tnvatamantului cu 
frecventa, cat si sub forma Tnvatamantului Ia distanta, astfel: 

' ' ' l 

- Programul de studii Drept, Tnvatamant cu frecventa - durata studiilor 4 ani (240 
ECTS), program acreditat; 

- Programul de studii Drept, Tnvatamant Ia distanta - durata studiilor 4 ani (240 
ECTS), program acreditat. 

- Programul de studii $tiinfe Administrative, Tnvatamant cu frecventa - durata 
studiilor 3 ani (180 ECTS), program acreditat. 

Programele de studii de master sunt organizate sub forma Tnvatamantului cu 
frecventa. astfel: 

- Programul de studii Dreptul afacerilor, durata studiilor 1 an (60 ECTS), 
program acreditat; 

- Programul de studii Administrafie publica europeana, durata studiilor 2 ani 
( 120 ECTS), program acreditat. 

(3) Procesul de Tnvatamant se desfa~oara conform prevederilor Legii educatiei 
nationale nr. 1/2011, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare, Cartei 
universitare, standardelor specifice pe domenii fundamentale ~i celorlalte reglementari 
incidente, adoptate Ia nivel national ~i/sau Ia nivelul universitatii. 

(4) Admiterea se desfa~oara pe domenii ~i programe de studii universitare, 
respectandu-se dispozitiile Legii educatiei nationale, Metodologiei-cadru privind 
organizarea admiterii Tn instituti ile de invatamant superior de stat ~i propriilor 
regulamente ale universitatii 

Art. 3. 

(1) Misiunea FDA, in acord cu cea a UVT, este didactica ~i de cercetare ~tiintifica , 
caracterizandu-se prin elemente de specificitate ~i oportunitate in raport cu 
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nomenclatorul national de calificari ~i cu cerintele pietei fortei de munca In mediul 
romanesc ~i In eel european. 

(2) Facultatea l9i propune formarea de speciali9ti bine pregatiti In domeniul ~t ii nte l or 
juridice 9i administrative, pe baza unui proces educational performant, bazat pe noile 
tehnologii ale informatiei ~i comunicarii, In care dimensiunea teoretica 9i de cercetare 
9tiintifica este sustinuta de o importanta dimensiune practic-aplicativa. 

(3) Strategia de realizare a misiunii FDA deriva din Planul strategic al Universitatii 
,Valahia" din Targovi~te 9i este detaliata prin planurile operationale anuale ale 
facultatii. 

Art. 4. 

ldentitatea facultatii este definita prin: 

•denumire: Facultatea de Orept ~i $tiinfe Administrative (Faculty of Law and 
Administrative Sciences); 
• sediu: Aleea Sinaia, nr. 13, cod. 130004, Targovi§te, Romania ; 
• site-ul oficial al facultatii este www. drept. va/ahia.ro ; 

Art. 5. 

(1) FDA garanteaza ~i asigura accesulln comunitatea academica In conditii de egalitate 
pentru toti cetatenii romani, indiferent de apartenenta etnica, religioasa sau socio
culturala. 

(2) Comunitatea academica a facultatii este deschisa ~ i cetatenilor straini In cond iti ile 
legii. 

(3) in sensu! prezentului regulament, comunitatea academica este constituita din 
personalul didactic 9i de cercetare, personalul didactic auxiliar 9i studentii facultatii . 

Art. 6. 

{1) Orice membru al comunitatii academice are vocatia de participa Ia conducerea 
activitatii universitare. Organele de conducere sunt alese In conditiile stabilite prin Carta 
universitara ~i regulamentele In vigoare. 

{2) Facultatea lncurajeaza implicarea studentilor Tn procesul decizional ~ i Tn 
mecanismele de evaluare a activitatii universitare. 

Art. 7. 

Facultatea promoveaza parteneriatul cu alte institutii similare din tara ~i dezvolta relatii 
de colaborare cu facultati de profil din strainatate. 

Art. 8. 

(1) Regulamentul de organizare ~i functionare (ROF) - FDA este elaborat In 
conformitate cu prevederile legale referitoare Ia lnvatamantul superior ~ i cu cele ale 
Cartei universitare. 

(2) Prezentul regulament cuprinde structura academica ~ i administrativa a FDA, 
atributiile consiliului facultatii , decanului, prodecanului, consiliilor departamentelor, 
directorilor de departamente, ale departamentelor, secretariatului, relati ile de 
colaborare, subordonare sau coordonare dintre acestea, precum 9i relatiile de 
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colaborare ale facultatii cu alte structuri din universitate sau cu entitati din afara 
acesteia. 

Capitolul II 

ORGANIZAREA 51 FUNCTIONAREA FACULTATII 
' ' ' 

11.1. Departamentele didactice 

Art. 9. 

(1) Departamentul didactic este unitatea academica structurala de baza a facultatii , 
care cuprinde personal didactic ~i. dupa caz, personal de cercetare ~i auxiliar. 

(2) Efectivul minim de posturi pentru organizarea unui departament se stabile~te 
potrivit Cartei universitare ~i legislatiei in vigoare. 

Art. 10. 

FDA include doua departamente didactice - Departamentu/ Drept ~i Departamentul de 
$tiinte Administrative - care sunt responsabile de organizarea programelor de studii 
pentru nivelurile licenta ~i masterat in domeniile fundamentale Drept, respectiv $liinte 
administrative. 

Art. 11. 
In temeiullibertatii academice, departamentul : 
a) asigura aplicarea planurilor de invatamant ~i propune actualizarea lor; 
b) evalueaza, armonizeaza ~i aproba fi~ele disciplinelor de studiu ; 
c) elaboreaza planurile de cercetare ~i organizeaza manifestari ~tiintifice ; 
d) intocme~te statui de functii al departamentului ; 
e) evalueaza activitatea didactica ~i ~tiintifica a cadrelor didactice ~i a cercetatorilor; 
f) propune strategia de personal a departamentului, scoaterea Ia concurs a posturilor 
didactice ~i componenta comisiilor de concurs ; 
g) raspunde de calitatea procesului de invatamant Ia disciplinele care apartin 
departamentului ~i creeaza cadrul necesar colaborarii intre disciplinele componente; 
h) propune cadrele didactice asociate, profesorii consultanti , prelungirea activitatii 
persoanelor care au varsta de pensionare, conducatorii de doctorat; 
i) antreneaza cadrele didactice in participarea Ia competitiile sau actiunile pentru 
obtinerea de fonduri suplimentare; 
j) propune programe de studii pentru licenta ~i masterat; 
k) avizeaza consultativ continutul cursurilor universitare, in vederea tiparirii lor ~ i 
propune anual planul editorial; 
I) examineaza materialul didactic elaborat de membrii departamentului ~i destinat 
procesului de invatamant; 
m) propune stabilirea unor acorduri de colaborare, cu parteneri din tara sau din 
strai natate. 
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Art. 12. 

La nivelul departamentului , hotararile se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti , 
daca numarul acestora reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al membrilor. 

Art. 13. 

(1) Departamentul este condus de consiliul departamentului ~i de directorul de 
departament, ales dintre membrii acestuia, conform prevederilor legale. 

(2) Directorul de departament realizeaza managementul ~i conducerea operativa a 
departamentului, Tn exercitarea acestei functii fiind ajutat de consiliul departamentului . 

(3) Directorul de departament ia decizii Tn toate domeniile de competenta ale 
departamentului ~i raspunde de asigurarea calitatii activitatilor didactice ~i de cercetare 
din cadrul acestuia. 

(4) Consiliul departamentului este format din cadre didactice ~i de cercetare titulare , Tn 
calitate de membri. 

(5) Au dreptul de a alege membrii consiliului departamentului toate cadrele didactice ~i 
de cercetare titulare din departament. 

(6) Alegerea membrilor consiliului departamentului se face prin vot universal , direct ~i 
secret al cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din departament, cu respectarea 
prevederilor din Carta universitara privind reprezentativitatea. 

11.2. Unitati de cercetare 
I 

Art. 14. 

(1) FDA poate organiza unitati de cercetare Ia nivelul departamentelor sau Ia nivelu l 
Tntregii facultati . 

(2) Unitatile de cercetare pot Tmbraca, dupa caz, forma colectivelor, a laboratoarelor, a 
centrelor sau a departamentelor. Ele se organizeaza Ia propunerea departamentelor 
sau a consiliului facultatii. 

(3) Unitatile de cercetare reunesc cadre didactice ~i cercetatori ~tiintifici , putand atrage 
~i studenti. 

(4) Activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare ~i creatie artistica a cadrelor didactice 
din cadrul FDA se realizeaza Tn cadrul Centrului de cercetari In §tiinte juridice 9i 
administrative (CCSJA), recunoscut Ia nivel institutional, care face parte din structura 
lnstitutului de Cercetare $tiintifica ~i Tehnologica Multidisciplinara (I.C.S.T.M.) al UVT. 

(5) Conducerea Centrului este asigurata de directorul ~i secretarul centrului, desemnati 
dintre membrii acestuia. 

(6) Centrul are libertatea de a initia Tncheierea de colaborari cu partenerii externi Tn 
beneficiul membrilor sai, al facultatii pe langa care functioneaza §i al UVT. 
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11.3. Conducerea facultatii 

Art. 15. 

Facultatea este condusa de catre consiliul facultatii, decan ~i prodecan. 

Art. 16. 

(1) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional ~i deliberativ al facultatii. 

(2) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice 
~i de cercetare titulare din facultate ~i din minimum 25% reprezentanti ai studentilor din 
facultate. 

(3) Au dreptul de a alege membrii consiliului facultatii - reprezentanti ai cadrelor 
didactice ~i de cercetare titulare - cadrele didactice ~i de cercetare titulare din 
facultate , cu respectarea prevederilor din Carta universitara privind reprezentativitatea . 

(4) Au dreptul de a alege reprezentantii studentilor din consiliul facultatii, studentii 
facultatii respective, cu respectarea prevederilor din Carta universitara privind 
reprezentativitatea. 

(5) Alegerea membrilor consiliului facultatii se face prin vot universal , direct ~i secret al 
cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din facultate, respectiv al studentilor facultatii , 
cu respectarea prevederilor privind reprezentativitatea. 

(6) Consiliul facultatii este ales pe un mandat de 4 ani in conditiile stabilite prin 
Metodologia proprie referitoare Ia procesul de constituire ~i de alegere a structurilor ~i 
functiilor de conducere. 

(7) Mandatul de membru in consiliul facultatii nu poate fi exercitat prin reprezentare. in 
cazul eliberarii unui loc in consiliu, se procedeaza Ia alegeri partiale. 

(8) $edintele consiliului facultatii sunt conduse de catre decan . 

(9) Consiliul facultatii se intrune~te in ~edin'a ordinara, lunar ~i in ~edin'e 
extraordinare, ori de cate ori se impune. 

(1 0) Hotararile consiliului facultatii se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti , daca 
numarul acestora reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al membrilor. Toti 
membrii consiliului facultatii au drept de vot deliberativ egal. 

(11) La ~edintele consiliului facultatii pot participa , ca invitati ~i alte cadre didactice ~i 
de cercetare din universitate, cu functii de conducere sau de executie, reprezentanti ai 
sindicatului ori persoane din afara institutiei, implicate direct in sustinerea facultatii . 

Art. 17. 

(1) Decanul reprezinta facultatea ~i raspunde de managementul ~i conducerea 
acesteia. 

(2) Decanul este selectat prin concurs public, organizat Ia nivelul universitatii , de catre 
rectorul nou ales al UVT, conform procedurii descrise in Metodologia proprie 
referitoare Ia procesul de constituire ~i de alegere a structurilor $i functiilor de 
conducere. 
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(3) Decanul, numit prin decizie a rectorului, devine membru de drept al consiliulu i de 
administratie al universitatii, pe durata mandatului de 4 ani. 

(4) Decanul T$i desemneaza prodecanul, conform Metodologiei referitoare Ia procesul 
de constituire $i de alegere a structurilor $i functiilor de conducere Ia nivelul UVT. 

(5) Decanul poate delega oricare din atributiile sale prodecanului. 

(6) Decanul conduce $edintele consiliului facultatii $i aplica hotararile rectorului , 
consiliului de administratie $i senatului universitar. 

(7) Decanul prezinta anual consiliului facultatii un raport privind starea acesteia. De 
asemenea, acesta prezinta, anual ~i ori de cate ori este nevoie, rapoarte consiliului de 
administra~ie . 

Art. 18. 

(1) Prodecanul reprezinta functie de conducere Ia nivelul facultatii, fiind desemnat Tn 
acest scop de catre decan. 

(2) Prodecanul exercita competente $i Tndeplineste atributii care sunt decise de 
consiliul facultatii sau care sunt stabilite de catre decan, prin ordin scris, asigurand 
conducerea $i administrarea operativa Tn diferite domenii, Ia nivel de facultate. 

(3) Prodecanul poate suplini decanul, cu avizul acestuia, semnand acte curente. 

(4) Prodecanul raspunde pentru activitatea desfa$urata Tn fata consiliului facultatii $i a 
decanului. 

11.3. Secretariatul facultatii 

Art. 19. 

(1) La nivelul FDA, serviciile de evidenta a studentilor $i a activitatilor didactice, relatiile 
cu publicul $i celelalte activitati specifice sunt asigurate de secretariatul facultatii. 

(2) Secretariatul FDA este condus de secretarul-$ef $i are o dubla subordonare, atat 
fa~a de Secretariatul general al universita~ii, cat ~i fa~a de conducerea facultatii. 

(3) Secretarul-$ef repartizeaza responsabilitatile persoanelor din structura 
secretariatului . 

Art. 20. 

(1) Personalul de secretariat este angajat prin concurs, Tn concordanta cu conditiile $i 
cerintele specifice postului, conform legislatiei Tn vigoare. 

(2) Selectia, evaluarea periodica, formarea $i motivarea personalului didactic auxiliar $i 
nedidactic sunt Tn raspunderea conducerii academice $i administrative a facultatii , cu 
concursul conducerii universita~ii ~i al Secretariatului general al UVT. 

Art. 21. 

(1) Secretariatul faculta~ii asigura, Tn activitatea proprie, aplicarea legisla~iei Tn vigoare, 
a regulamentelor interne ale universita~ii ~i a regulamentului propriu - Regulamentul de 
organizare $i desfa$urare a activitatii serviciului secretariat $i acte de studii . 
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(2) Toate sarcinile ce reies din decizii ale rectorului universitatii , din documentele 
Sistemului de managemental calitatii, din Regulamentul de organizare !iii functionare, 
din Regulamentul de ordine interioara sunt obligatorii. 

(3) Secretariatul mentine permanent legatura cu secretarul-!iief de universitate, privind 
transmiterea informatiilor necesare desfa!iiurarii activitatii cu implicati i asupra 
studentilor. · 

11.4. Relatii de colaborare 

Art. 22. 

Tn lndeplinirea misiunii sale, FDA colaboreaza cu celelalte facultati ~i cu alte structuri 
functionale din cadrul universitatii , cu mediul academic !iii de cercetare !iitiintifica, 
national !iii international, precum ~i cu autoritati , institutii !iii entitati profesionale 
internationals, nationale, regionale sau locale. 

Art. 23. 

(1) FDA colaboreaza, pe baza unei conventii de colaborare, cu Departamentul pentru 
fnvatamant Ia Distanta !iii Formare Continua (D.I.D.F.C.) pentru desfa!iiurarea 
programelor ID !iii de formare continua In ceea ce prive!iite planurile de lnvatamant, 
statele de functii, acoperirea cu personal didactic, fi!iiele disciplinelor etc. 

(2) FDA colaboreaza cu Departamentul pentru Studii in Limbi Straine, pentru a analiza 
oportunitatea initierii unui program de studii cu predare intr-a limba de circulatie 
internationala sau a participarii , in colaborare cu alte facultati , Ia un program de studii 
interdisciplinar cu predare Intr-a limba de circulatie internationala. 

(3) Facultatea colaboreaza cu Biroul Relatii Internationals ~i ERASMUS+ In vederea 
asigurarii unui cadru adecvat pentru: 

a) incheierea unor acorduri bilaterale ~i multilaterale cu universitati din strainatate; 
b) participarea cadrelor didactice ~i a studentilor Ia evenimente ~tiintifice internationals; 
c) organizarea de activitati ~tiintifice ~i culturale cu participare internationala; 
d) organizarea de actiuni menite sa dezvolte cooperarea internationala; 
e) desfa~urarea programului de mobilitati Erasmus+ pentru cadre didactice ~i studenti. 

(4) FDA colaboreaza cu Biblioteca Universitatii in ceea ce prive~te functionarea 
bibliotecii facultatii (achizitie de fond de carte ~i periodice de specialitate, program de 
lucru etc.). 

Art. 24. 

(1) FDA promoveaza parteneriatul cu alte institutii similare din tara ~i dezvolta relatii de 
colaborare cu institutii de profil din strainatate. 

(2) Cu aprobarea conducerii UVT, facultatea initiaza acorduri de colaborare cu institutii 
~i alte persoane juridice de drept public ~i privat, pentru realizarea stagiilor de practica 
a studentilor, intership !iii ocupare a locurilor de munca, pentru realizarea unor 
programe de cercetare fundamentala !iii aplicativa, organizarea unor programe de 
reconversie !iii formare In scopul cre!iiterii nivelului de calificare a speciali!iitilor cu studii 
universitare !iii poate participa Ia parteneriate publice pe programe sociale !iii culturale. 
F 422.2014.Ed.1 SMC/ REG/REG 01-F2 
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Capitolul Ill 

ATRIBUTII Sl RESPONSABILITATI . . . 
Ill. 1. Consiliul facultatii 

Art. 25. 
Consiliul FDA are urmatoarele atributii ~i responsabilitati: 
a) stabile~te misiunea ~i obiectivele facultatii ~i aproba planul de dezvoltare strategica 
a facultatii ; 
b) aproba, Ia propunerea decanului, structura, organizarea ~ i functionarea facultatii ; 
c) aproba programele de studii gestionate de facultate ; 
d) avizeaza planurile de Tnvatamant ~i statele de functii ale personalului didactic ~ i de 
cercetare din cadrul departamentelor; 
e) avizeaza propunerile departamentelor de scoatere Ia concurs a posturilor didactice 
~i de cercetare; 
f) avizeaza, Ia propunerea departamentelor, lista cadrelor didactice asociate 
(speciali~ti cu valoare ~tiintifica recunoscuta Tn domeniu); 
g) controleaza activitatea decanului ~i aproba rapoartele anuale ale acestuia, privind 
starea generala a facultatii , asigurarea calitatii ~ i respectarea eticii univers itare Ia 
nivelul facultatii ; 
h) Tndepline~te alte atributii, stabilite prin Carta universitara sau aprobate de senatul 
universitar, Tn conformitate cu legislatia Tn vigoare. 

Ill. 2. Decanul 

Art. 26. 
Atributiile decanului sunt: 
a) convoaca ~i coordoneaza consiliul facultatii ; 
b) coordoneaza ~i controleaza functionarea structurilor subordonate; 
c) propune ~i avizeaza Tncadrarea ~i eliberarea din functie a personalului didactic 
auxiliar ~i nedidactic al facultatii ; 
d) introduce, atunci cand este cazul , cereri de revocare a persoanelor alese Tn functii 
de conducere subordonate; 
e) semneaza actele de studii ; 
f) raspunde Ia petitiile, cererile, solicitarile care Ti sunt adresate; 
g) exercita alte atributii care Ti revin Tn baza dispozitiilor legale, Cartei univers itare, 
hotararilor Ia nivel de universitate ~i facultate . 

Art. 27. 

Decanul raspunde pentru activitatea desfa~urata Tn fata consil iului facultatii , a 
senatului universitar ~i a rectorului universitatii . 
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Art. 28. 

Decanul are obligatia sa informeze consiliul facultatii !?i personalul din structurile 
subordonate asupra principalelor probleme discutate !?i hotararilor luate in structurile 
de conducere academica de Ia nivelul universitatii , in consiliul facultatii sau in nume 
propriu, in perioadele dintre !?edintele de consiliu al facultatii . 

Ill. 3. Prodecanul 

Art. 29. 
Prodecanul are urmatoarele atributii !?i responsabilitati : 
a) asigura suport decanului in conducerea curenta a diferitelor domenii din activitatea 
facultatii ; 
b) indepline~te alte atributii stabilite pe baza de delegare de catre decan sau care sunt 
stabilite de consiliul facultatii ; 
c) contribuie Ia intocmirea documentelor strategice !?i operationale, a regulamentelor ~ i 
metodologiilor specifice, a rapoartelor privind activitatea facultatii ; 
d) poate suplini decanul, cu avizul acestuia, semnand acte curente 
e) exercita alte atributii date in competenta sa prin acte normative sau reglementari ale 
universitatii. 

Art. 30. 

Prodecanul raspunde pentru activitatea desfa!?urata in fata consiliului facultatii !? i a 
decanului. 

Ill. 4. Consiliul departamentului 

Art. 31. 
Consiliul departamentului are urmatoarele atribu\ii : 
a) asigura suport directorului de departament in realizarea managementului ~ i 
conducerii operative a departamentului; 
b) exercita atribu\ii delegate de plenul departamentului; 
c) exercita alte atributii date in competenta sa prin acte normative sau reglementari ale 
universitatii. 

Ill. 5. Directorul de departament 

Art. 32. 
(1) Directorul de departament are urmatoarele atributii : 
a) prezideaza reuniunile departamentului ; 
b) raspunde de managementul cercetarii !?i al calitatii !?i de managementul financiar al 
departamentului; 
c) intocme~te !?i raspunde de implementarea planurilor de invatamant; 
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d) Tntocme!?te statele de functi i ale personalului didactic ~i de cercetare ~i raspunde , 
Tmpreuna cu decanul , de desfa~urarea activitatilor prevazute Tn acestea; 
e) repartizeaza disciplinele didactice disponibile, pe cadre didactice, cu consultarea 
titularilor de disciplina; 
f) propune, cu consultarea titularilor de disciplina, cadre didactice asociate ~i invitate; 
g) propune ~i urmare!?te, Tmpreuna cu centrele de cercetare, programele de cercetare 
~tiintifica ale cadrelor didactice din departament; 
h) propune, Tn baza consultarii titularilor de disciplina ~i promoveaza programe ~i 
actiuni de colaborare academica, interna ~i internationala; 
i) urmare!?te, verifica ~i aproba utilizarea fondurilor extrabugetare, Tn concordanta cu 
destinatia declarata a acestora ~i cu interesele departamentului; 
j) propune acordarea premiilor, a gradatiilor de merit, cu exceptia propriei persoane, Tn 
baza consultarii membrilor departamentului ; 
k) evalueaza calitatea activitatii didactice ~i ~tiintifice a personalului academic din 
departament; 
I) raspunde de asigurarea procesului de Tnvatamant cu materiale didactice; 
m) asigura autoevaluarea periodica a programelor de studii gestionate de 
departament, Tn vederea certificarii periodice !?i a clasificarii acestora, conform legii ; 
n) prezinta anual, spre aprobarea departamentului, raportul privind starea 
departamentului ; 
o) exercita alte atributii date Tn competenta sa prin acte normative sau reglementari ale 
universitatii. 

(2) Directorul de departament raspunde pentru activitatea sa Tn fata departamentului, a 
consiliului facultatii !?i a decanului. 

Ill. 6. Secretariatul 

Art. 33. 
Secretarul-!?ef are urmatoarele atributii ~i responsabilitati : 
a) coordoneaza activitatea secretariatului ; 
b) asigura respectarea prevederilor legale Tn activitatea secretariatului; 
c) asigura Tntocmirea situatiilor statistice privind studentii ~i masteranzii facultatii; 
d) asigura Tnregistrarea datelor Tn aplicatia UMS, Tn Registrul matricol ~i Tn Registrul 
matricol unic; 
e) asigura corectitudinea Tnscrierii studentilor Ia examenele de licenta sau disertatie ~i 
a Tntocmirii formularelor necesare desfa~urarii acestor examene; 
f) Tntocme~te anexele actelor de studii ; 
g) semneaza actele de studii ~i anexele acestora; 
h) asigura decanului !?i consiliului facultatii datele !?i informatiile necesare luarii 
deciziilor; 
i) participa fara drept de vot Ia reuniunile consiliului facultatii; 
j) gestioneaza corespondenta facultatii ; 
k) Tntocmeste fi~e de sarcini pentru personalul din subordine; 
I) redacteaza, sub coordonarea decanului sau a prodecanului, hotararile consiliului 
facultatii !?i asigura comunicarea lor; 
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m) colaboreaza cu directorii departamentelor din cadrul facultatii pe probleme 
specifice; 
n) asigura aducerea Ia Tndeplinire a altar sarcini Tncredintate de catre decan, prodecan, 
consiliul facultatii sau secretarul-sef al universitatii. 

Art. 34. 
Secretarul: 

' ' ' 

a) Tndepline~te sarcinile ~i responsabilitatile stabilite de secretarul-~ef, prevazute Tn 
fi~a postului ; 
b) Tndepline~te alte sarcini Tncredintate de catre decan, prodecan sau consiliul 
facultatii. 

Art. 35. 

Capitolul IV 

DISPOZITII FINALE 

Decanul, prodecanul ~i directorii de departament vor lua masurile necesare, pentru ca 
Tntregul personal al facultatii sa cunoasca ~i sa respecte prevederile prezentului 
regulament. 

Art. 36. 

Prezentul regulament se completeaza , de drept, cu actele normative Tn vigoare. 

Art. 37. 

Organigrama Facultatii de Drept ~i $tiinte Administrative (Anexa nr. 1) face parte 
integranta din prezentul regulament. 

Art. 38. 

Regulamentul de organizare ;;i functionare - FDA poate fi modificat cu avizul consiliulu i 
de administratie ;;i aprobarea senatului universitar. Orice modificare sau completare a 
prezentului regulament trebuie sa aiba Tn vedere modificarile intervenite Tn legislatia 
specifica domeniului de activitate, precum ;;i necesitatile interne ale universitatii. 

Art. 39. 

Prezentul regulament a fast aprobat Tn ~edinta Senatului universitar din data de 
27.04.2017 ;;i intra Tn vigoare Ia data aprobarii sale. 
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