
" UNIVERSITATEA ,VALAHIA" DIN TARGOVISTE 

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 
A FACULTATII DE DREPT SI STIINTE 

Responsabilitati 

Elaborat 

Verificat 

Avizat 

' ' ' ' 
ADMINISTRATIVE 

REGOl-FDA 

Nume, prenume 

Lect. univ. dr. Mihai GRIGORE 

Conf. univ. dr. Constanta 
MATUSESCU 

Dec an 

Pre~edinte Comisia pentru 
Conf. univ. dr. ing. Otilia NEDELCU I calitatea lnva1ftmantului ~i 

Conf. univ. dr. ing. loan Comeliu 
SALISTEANU 

cercetiiri i 

Rector VYJt 
EDITIA: 1 REVIZIA: 0 1 2 3 4 5 

Intra in vi go are incepand cu data de 27.02.2025 
Aprobat HSU Nr. 24 KJ 27.02.2025 

-Document controlat-
F 422.2014.&1.2 Document public 



REGULAMENT 

Regulament de organizare ~i functionare a Facultatii de 
Drept ~i ~tiinte Administrative 

CUPRINS 

Data 

Cod document 
REGOl-FDA 

2115 
21.02.2025 

Editie/Revizie !I 0!2345 

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE....................................................... 3 

CAPITOLUL II. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA FACULTATII ... 5 , , , 

2.1. Departamentele didactice ....... ........ .......... ....... ..... .. ........... .................. .. ...... .... 5 

2.2. Unitati de cercetare.......................................................................................... 6 

2.3. Conducerea facultatii... ... .................................................... .................. ........... 7 

2.4. Secretariatul facultatii......... .. ... ..... .................. ................................................. 9 

2.5. Relatii de colaborare.................................................... ........... ... .......... ..... ...... 9 

CAPITOLUL III. ATRIBUTII ~I RESPONSABILITATI............................... 10 

3. 1. Consili ul facultatii........................................................................................... 1 0 

3. 2. Decanul.................. ....... .................................................................................. 11 

3. 3. Prodecanul.................................................................. .. ......... ..... ... .................. 12 

3. 4. Consiliul departamentului.................... .......... ...... ....... ................................ .... 12 

3. 5. Directorul de departament.............. .......... .. ................................................... . 12 

3. 6. Secretariatul........ ... ......................................................................................... 13 

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE........................................................... 14 

ANEXA 1. Organigrama Facultatii de Drept ~i ~tiinte Administrative... .... .... 15 

F 422.2014.Ed.2 

Document public 



REGULAMENT 

Regulament de organizare ~i functionare a Facultatii de 
Drept ~i ~tiinte Administrative 

CAPITOLUL I. 
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Art. 1. Facultatea de Drept ~i ~tiinte Administrative (FDA) constituie o unitate functionala a 
Universitatii , Valahia" din Tiirgovi~te care asigura des!a~urarea activitatii de invatarniint ~i 

cercetare ~tiintifica in domeniul ~tiintelor juridice ~i administrative, functionand sub aceasta 
titulatura incepand cu anul 2013 (in baza Hotariirii Guvemului Romiiniei nr. 493/2013, 
publicata in Monitorul Oficial al Romiiniei, partea I, nr. 447/22.07.2013). 

Art. 2. (1) Identitatea facultatii este definita prin: 

- denumire: Facultatea de Drept $i $tiinfe Administrative (Faculty of Law and Administrative 
Sciences); 
- sediu: Aleea Sinaia, nr.13, cod. 130004, Targovi$te, Romania; 

(2) Site-ul oficial al facultatii este www.drept.valahia.ro; 

Art. 3. (1) In acord cu misiunea Universitatii ,Valahia", misiunea FDA este: 

a) didactica $i de cercetare $tiinfifica, concretizata prin: 
- organizarea programelor de studii de licenta ~i masterat in scopul formarii de speciali~ti cu 
studii superioare, de inalta calificare, in domeniile Drept ~i ~tiinte administrative; 
- educatia permanenta a adultilor, in scopul dezvoltarii personate, al insertiei profesionale a 
individului ~i a satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic; 
- activitati de cercetare ~tiintifica fundarnentala ~i aplicativa in domeniile Drept ~i ~tiinte 
administrative, precum ~i valorificarea ~i diseminarea rezultatelor acestora. 

b) social a $i culturala, prin implicarea activa in dezvoltarea I ocala, regionala, nationala ~i 

europeana sustenabila din punct de vedere social, economic ~i cultural ~i prin promovarea 
valorilor culturale universale, in acord cu exigentele unei societati bazate pe cunoa~tere. 

(2 Strategia de realizare a misiunii FDA deriva din Planul strategic al Universitatii ,Valahia" 
din Targovi~te ~i este detaliata prin planurile operationale anuale ale facultatii. 

Art. 4. (1) FDA se individualizeaza prin propriile programe de studii universitare, prin 
conditiile de admitere ~i absolvire ~i beneficiaza de libertate academica, in domeniile didactic ~i 
~tiintific, potrivit Cartei universitare, regulamentelor universitatii ~i propriilor sale regulamente. 

(2) FDA organizeaza programe de studii pentru nivelurile licenta ~i masterat in domeniile 
fundamentale Drept, respectiv $tiinfe administrative. 

Programele de studii de licen(ii sunt organizate atilt sub forma invatarniintului cu frecventa, cat 
~i sub forma invatamiintului la distanta, astfel: 
- Programul de studii Drept, invatamant cu frecventa - durata studiilor 4 ani (240 ECTS), 
program acreditat; 
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- Programul de studii Drept, invatamant la distanta- durata studiilor 4 ani (240 ECTS), program 
acreditat. 
- Programul de studii $tiinfe Administrative, invatamant cu frecventa - durata studiilor 3 ani 
(180 ECTS), program acreditat. 

Programele de studii de master sunt organizate sub forma invatamantului cu frecventa, astfel : 
- Programul de studii Dreptul afacerilor, durata studiilor 1 an (60 ECTS), program acreditat; 
- Programul de studii Administrafie publica europeana, durata studiilor 2 ani (120 ECTS), 
program acreditat. 

(3) Procesul de invatamant se des!a~oara conform prevederilor Legii Invatamantului Superior 
nr. 199/2023, cu modificarile ~i completarile ulterioare, Cartei universitare, standardelor 
specifice pe domenii fundamentale ~i celorlalte reglementari incidente, adoptate la nivel 
national ~i/sau la nivelul universitatii. 

(4) Admiterea se ?es!a~oara pe domenii ~i programe de studii universitare, cu respectarea 
dispozitiilor Legii Invatamantului Superior, Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii 
in invatamantul superior ~i a regulamentelor proprii ale universitatii. 

Art. 5. (1) FDA garanteaza ~i asigura accesul in comunitatea academica in conditii de egalitate 
pentru toti cetatenii romani, indiferent de apartenenta etnica, religioasa sau socio-culturala. 

(2) Comunitatea academica a facultatii este deschisa ~i cetatenilor straini in conditiile legii. 

(3) In sensul prezentului regulament, comunitatea academica este constituita din personalul 
didactic ~i de cercetare, personalul didactic auxiliar ~i studentii facultatii. 

Art. 6. (1) Orice membru al comunitatii academice are vocatia de participa la conducerea 
activitatii universitare. Organele de conducere sunt alese in conditiile stabilite prin Carta 
universitara ~i regulamentele in vigoare. 

(2) Facultatea incurajeaza implicarea studentilor in procesul decizional ~i in mecanismele de 
evaluare a activitatii universitare. 

Art. 7. Facultatea promoveaza parteneriatul cu alte institutii similare din tara ~i dezvolta relatii 
de colaborare cu facultati de profil din strainatate. 

Art. 8. (1) Regulamentul de organizare ~i functionare (ROF)- FDA este elaborat in conformitate 
cu prevederile legale referitoare la invatamantul superior ~i cu cele ale Cartei universitare. 

(2) Prezentul regulament cuprinde structura academica ~i administrativa a FDA, atributiile 
Consiliului facultatii, decanului, prodecanilor, consiliilor departamentelor, directorilor de 
departamente, ale departamentelor, secretariatului, relatiile de colaborare, subordonare sau 
coordonare dintre acestea, precum ~i relatiile de colaborare ale facultatii cu alte structuri din 
universitate sau cu entitati din afara acesteia. 

(3) Structura organizatorica a facultatii este prezentata prin organigrama anexata prezentului 
regulament. 
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Art. 9. (1) Departamentul didactic este unitatea academica structurala de baza a facultatii, care 
cuprinde personal didactic ~i, dupa caz, personal de cercetare ~i auxiliar. 

(2) Efectivul minim de posturi pentru organizarea unui departament se stabile~te potrivit Cartei 
universitare ~i legislatiei in vigoare. 

Art. 10. FDA include doua departamente didactice- Departamentul Drept ~i Departamentul de 
$tiinfe Administrative - care sunt responsabile de organizarea programelor de studii pentru 
nivelurile licenta ~i masterat in domeniile fundamentale Drept, respectiv $tiinte administrative. 

Art. 11. In temeiullibertatii academice, departamentul: 
a) Asigura aplicarea planurilor de invatamant ~i propune actualizarea lor; 
b) Evalueaza, armonizeaza ~i aproba fi~ele disciplinelor de studiu; 
c) Elaboreaza planurile de cercetare ~i organizeaza manifestari ~tiintifice; 
d) lntocme~te statui de funcfii al departamentului; 
e) Evalueaza activitatea didactica ~i ~tiintifica a cadrelor didactice ~i a cercetatorilor; 
f) Propune strategia de personal a departamentului, scoaterea la concurs a posturilor didactice 

~i componenta comisiilor de concurs; 
g) Raspunde de calitatea procesului de invatamant la disciplinele care apaqin departamentului 

~i creeaza cadrul necesar colaborarii intre disciplinele componente; 
h) Propune cadrele didactice asociate, profesorii consultanti, prelungirea activitatii persoanelor 

care au varsta de pensionare; 
i) Antreneaza cadrele didactice in participarea la competitiile sau actiunile pentru obtinerea de 

fonduri suplimentare; 
j) Propune programe de studii pentru licenta ~i masterat; 
k) A vizeaza consultativ continutul cursurilor universitare, in vederea tiparirii lor ~i propune 

anual planul editorial; 
1) Examineaza materialul didactic elaborat de membrii departamentului, destinat procesului de 

invatamant; 
m) Propune stabilirea unor acorduri de colaborare, cu parteneri din tara sau din strainatate. 

Art. 12. (1) La nivelul departamentului, hotararile se iau cu votul majoritatii membrilor 
prezenti, dadi numarul acestora reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al membrilor. 

(2) Prezenta la ~edintele de departament este obligatorie cu exceptia cazurilor in care se poate 
motiva respectiva absenta. 

(3) In cazulin care urgenta luarii unor hotarari pentru probleme punctuale o impune, Directorul 
de departament poate propune organizarea ~edintelor in format hibrid sau online, cu exercitarea 
votului in format electronic. In acest caz, se comunica membrilor departamentului modalitatea 
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de votare. Cvorumul de prezenta (eel putin doua treimi din numarul total al membrilor) se 
determina la incheierea sesiunii de vot ~i se va mentiona in procesul-verbal. 

(4) Functionarea curenta a departamentului poate face obiectul unei proceduri interne de lucru, 
adoptata la nivelul fiecarui departament ~i supusa aprobarii Consiliului facultatii . 

Art. 13. (1) Departamentul este condus de Consiliul departamentului ~i de Directorul de 
departament. 

(2) Directorul de departament este ales prin votul universal, direct ~i secret al tuturor cadrelor 
didactice ~i de cercetare titulare din departamentul respectiv, dintre membrii titulari ai acestuia, 
pentru un mandat de 5 ani care incepe de la momentul validarii in funqie. 

(3) Directorul de departament realizeaza managementul ~i conducerea operativa a 
departamentului, asigunlnd calitatea activitatilor didactice ~ide cercetare din cadrul acestuia, in 
exercitarea functiei fiind ajutat de Consiliul departamentului. 

(4) Consiliul departamentului este format dintr-un numar impar de membri (3-5), cadre 
didactice ~ide cercetare titulare. Numarul membrilor Consiliului departamentului este stabilit in 
Carta universitara, in funqie de numarul de titulari din departament. Directorul de departament 
este membru al Consiliului departamentului. 

(5) Au dreptul de a alege membrii Consiliului departamentului toate cadrele didactice ~i de 
cercetare titulare din departament. 

(6) Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face prin vot universal, direct ~i secret al 
cadrelor didactice ~ide cercetare titulare din departament. 

2.2. Unitati de cercetare 

Art. 14. (1) FDA poate organiza unitati de cercetare la nivelul departamentelor sau la nivelul 
intregii facultati. 

(2) Unitatile de cercetare pot imbraca, dupa caz, forma colectivelor, a laboratoarelor, a centrelor 
sau a departamentelor. Ele se organizeaza la propunerea departamentelor didactice sau a 
Consiliului facultatii. 

(3) Unitatile de cercetare reunesc cadre didactice ~i cercetatori ~tiintifici, puHind atrage ~i 

studenti. 

(4) Activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare ~i creatie artistica a cadrelor didactice din 
cadrul FDA se realizeaza in cadrul Centrului de cercetare fn ~tiin{e juridice ~i administrative 
(CCSJA), recunoscut la nivel institutional. 

(5) Conducerea Centrului este asigurata de Directorul ~i secretarul centrului, desernnati dintre 
membrii acestuia. 

(6) Centrul are libertatea de a initia incheierea de colaborari cu partenerii extemi in beneficiul 
membrilor sai, al facultatii pe li'mga care functioneaza ~i al UVT. 
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Art. 15. Facultatea este condusa de catre Consiliul facuWitii , decan ~i prodecani. 

Art. 16. (1) Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional ~i deliberativ al facultatii . 

(2) Consiliul facultatii are un numar impar de membri, fiind format din maximum 75% 
reprezentanti ai cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din facultate ~i din minimum 25% 
reprezentanti ai studentilor din facultate. 

(3) Alegerea membrilor Consiliului facultatii se face prin vot universal, direct ~i secret al 
cadrelor didactice ~i de cercetare titulare din facultate, respectiv al studentilor facultatii , cu 
respectarea prevederilor pri vind reprezentati vi tatea. 

(3) Au dreptul de a-~i alege reprezentantii ca membri ai Consiliului facultatii toate cadrele 
didactice ~ide cercetare titulare din facultate, cu respectarea prevederilor din Carta universitara 
privind reprezentativitatea. 

(4) Au dreptul de a-~i alege reprezentantii ca membri ai Consiliului facultatii, toti studentii 
facultatii , cu respectarea prevederilor legale privind reprezentativitatea. 

(6) Consiliul facultatii este ales pentru un mandat de 5 ani a carui exercitare incepe dupa 
validarea de catre Senatul universitar. 

(7) Mandatul de membru in Consiliul facultatii nu poate fi exercitat prin reprezentare. In cazul 
eliberarii unui loc in consiliu, se procedeaza la alegeri paqiale. 

(8) Consiliul facultatii poate fi convocat de decan sau la cererea a doua treimi a membrilor 
acestuia. ~edinta Consiliului facultatii este condusa de catre decan sau de catre o alta persoana 
desernnata. 

(9) Decanul nu are drept de vot in Consiliul facultatii daca nu are calitatea de membru ales al 
acestuia. 

(10) Consiliul facultatii se intrune~te lunar, in ~edinta ordinarii, ~i ori de cate ori se impune, in 
~edinte extraordinare. 

(11) Prezenta la ~edintele de consiliu al facuWitii este obligatorie cu exceptia cazurilor in care 
se poate motiva respectiva absenta. 

(12) In cazul in care urgenta luarii unor hotarari pentru probleme punctuale o impune, decanul 
poate propune organizarea ~edintelor in format hibrid sau online, cu exercitarea votului in 
format electronic. In acest caz, se comunica membrilor Consiliului modalitatea de votare. 
Cvorumul de prezenta (eel putin doua treimi din numarul total al membrilor) se determina la 
incheierea sesiunii de vot ~i se va mentiona in procesul-verbal. 

(13) Hotararile Consiliului facultatii se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca 
numarul acestora reprezinta eel putin doua treimi din numarul total al membrilor. Toti membrii 
Consiliului facultatii au drept de vot deliberativ egal. 

(14) La ~edintele Consiliului facultatii pot participa ca invitati, cu votul majoritatii membrilor 
prezenti, ~i alte cadre didactice ~i de cercetare din universitate, cu functii de conducere sau de 
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executie, reprezentanti ai sindicatului ori persoane din afara institutiei, implicate direct in 
sustinerea facuWitii . 

(15) Prin hotiinlre a Consiliului facultatii , se poate constitui un Birou executiv al facultatii , ca 
organism functional care sa exercite atributiuni delegate in intervalele de timp dintre ~edintele 
sale. Prin aceea~i hotanlre se stabilesc componenta, atributiile ~i modul de lucru. 

Art. 17. (1) Decanul reprezinta facultatea ~i raspunde de managementul ~i conducerea acesteia. 

(2) Decanul este selectat prin concurs public, organizat la nivelul universitatii, de catre Rectorul 
nou ales al UVT, conform procedurii descrise in Metodologia proprie referitoare la procesul de 
constituire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere. Durata mandatului de decan 
este de 5 ani ~i incepe din momentul emiterii deciziei Rectorului ca urmare a validarii 
concursului de selectie de catre Senatul universitar. 

(3) Decanul, numit prin decizie a Rectorului, devine membru de drept al Consiliului de 
administratie al universitatii, pe durata mandatului. 

(4) Decanul i~i desernneaza prodecanii, conform Metodologiei referitoare la procesul de 
constituire ~i de alegere a structurilor ~i functiilor de conducere la nivelul UVT. 

(5) Decanul poate delega oricare din atributiile sale prodecanilor, iar in perioada in care, din 
motive intemeiate, lipse~te, i~i desernneaza un inlocuitor dintre prodecani. 

(6) Decanul conduce ~edintele Consiliului facuWitii ~i aplica hotan1rile acestuia, precum ~i 
hotanlrile Rectorului, Consiliului de administratie ~i ale Senatului universitar. 

(7) Decanul prezinta anual Consiliului facultatii un raport privind starea generala a facultatii , 
asigurarea calitatii ~i respectarea eticii ~i deontologiei universitare la nivelul facultatii . 

(8) In exercitarea atributiilor sale, decanul se consulta cu prodecanii ~i cu directorii de 
departament. 

(9) In cazul incetarii inainte de termen a mandatului decanului, functia de decan poate fi 
indeplinita, pana la data desernnarii noului decan, de catre un prodecan desemnat de Consiliul 
facultatii . 

Art. 18. (1) Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii, fiind desernnat in 
acest scop de catre decan. Durata mandatului de prodecan este de 5 ani ~i incepe din momentul 
emiterii deciziei Rectorului ca urmare a validarii de catre Senatul universitar a propunerii 
decanului. 

(2) In conformitate cu Carta universitara, la nivelul FDA functioneaza doi prodecani. 
Prodecanii coordoneaza ~i raspund de activitatea unuia sau mai multor domenii, care le sunt 
delegate de catre decan, dupa cum urmeaza: a) fnw'ifamant ~i asigurarea calitafii; b) cercetare 
~tiinfifzca ~i probleme studenfe~ti. 

(3) Prodecanul poate suplini decanul, cu avizul acestuia, ~i poate sernna acte curente. 

(4) Prodecanul raspunde pentru activitatea des:Ia~urata in fata Consiliului facultatii ~1 a 
decanului . 
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Art. 19. (1) La nivelul FDA, serviciile de evidenta a studentilor ~i a activitatilor didactice, 
relatiile cu publicul ~i celelalte activitati specifice sunt asigurate de secretariatul facultatii. 

(2) Secretariatul FDA are o dubla subordonare, atat fata de Secretarul-~ef al universitatii, cat ~i 
fata de conducerea facultatii . 

(3) Coordonarea secretariatului este asigurata de prodecanul responsabil cu problemele 
studente~ti. 

Art. 20. (1) Personalul de secretariat este angajat prin concurs, in concordanta cu conditiile ~i 
cerintele specifice postului, conform legislatiei in vigoare. 

(2) Selectia, evaluarea periodica, formarea ~i motivarea personalului didactic auxiliar ~i 

nedidactic sunt in raspunderea conducerii facultatii , cu concursul Secretarului-~ef de 
universitate si al conducerii universitatii. , , 

Art. 21. (1) Secretariatul facultatii asigura, in activitatea proprie, aplicarea legislatiei in vigoare 
~i a regulamentelor interne ale universitatii. 

(2) Toate sarcinile ce reies din decizii ale Rectorului universitatii, din hotararile Consiliului de 
administratie, ale Senatului universitar, ale Consiliului facultatii, din Regulamentul de 
organizare ~i functionare, din documentele sistemului de management al calitatii sunt 
obligatorii. 

(3) Secretariatul mentine permanent legatura cu Secretarul-~ef de universitate, privind 
transmiterea informatiilor necesare desfa~urarii activitatii cu implicatii asupra studentilor. 

2.5. Relatii de colaborare 

Art. 22. In indeplinirea misiunii sale, FDA colaboreaza cu celelalte facultati ~i cu alte structuri 
functionale din cadrul universitatii, cu mediul academic ~i de cercetare ~tiintifica, national ~i 
international, precum ~i cu autoritati , institutii ~i entitati profesionale internationale, nationale, 
regionale sau locale. 

Art. 23. (1) FDA colaboreaza cu Departamentul pentru Invatamant la Distanta ~i Formare 
Continua (D.I.D.F.C.) pentru desfa~urarea programelor ID ~i de formare continua in ceea ce 
prive~te planurile de invatamant, statele de functii, acoperirea cu personal didactic, fi~ele 
disciplinelor etc. 

(2) FDA colaboreaza cu Departamentul pentru Studii in Limbi Straine, pentru a analiza 
oportunitatea initierii unui program de studii cu predare intr-o limba de circulatie internationala 
sau a participarii, in colaborare cu alte facultati, la un program de studii interdisciplinar cu 
predare intr-o limba de circulatie internationala. 

(3) FDA colaboreaza cu Biroul Relatii Internationale ~i ERASMUS+ in vederea asigurarii unui 
cadru adecvat pentru: 
a) incheierea unor acorduri bilaterale ~i multilaterale cu universitati din strainatate; 
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b) participarea cadre lor didactice ~i a studentilor la evenimente ~tiintifice internationale; 
c) organizarea de activitati ~tiintifice ~i culturale cu participare internationala; 
d) organizarea de actiuni menite sa dezvolte cooperarea internationala; 
e) des:Ia~urarea programului de mobilitati Erasmus+ pentru cadre didactice ~i studenti. 

(4) FDA colaboreaza cu Biblioteca Universita!ii in ceea ce prive~te functionarea bibliotecii 
faculta!ii (achizitie de fond de carte ~i periodice de specialitate, program de lucru etc.). 

Art. 24. (1) FDA promoveaza parteneriatul cu alte institu!ii similare din tara ~i dezvolta rela!ii 
de colaborare cu institutii de profil din strainatate. 

(2) Cu aprobarea conducerii UVT, facultatea initiaza acorduri de colaborare cu institu!ii ~i alte 
persoane juridice de drept public ~i privat, pentru realizarea stagiilor de practica a studentilor, 
internship ~i ocupare a locurilor de munca, pentru realizarea unor programe de cercetare 
fundamentala ~i aplicativa, organizarea unor programe de reconversie ~i formare in scopul 
cre~terii nivelului de calificare a speciali~tilor cu studii universitare ~i poate participa la 
parteneriate publice pe programe sociale ~i culturale. 

CAPITOLUL III. 

A TRIBUTII ~I RESPONSABILITATI 

3. 1. Consiliul facultatii 

Art. 25. Consiliul FDA are urmatoarele atributii ~i responsabilitati: 
a) Aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea ~i functionarea facultatii; 
b) Stabile~te misiunea ~i obiectivele facultatii ~i ale departamentelor; 
c) Aproba planul de dezvoltare strategic ~i planul operational al facultatii; 
d) Aproba programele de studii coordonate de facultate; 
e) Controleaza activitatea decanului ~i aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea 

generala a facultatii, asigurarea calitatii ~i respectarea eticii universitare la nivelul facultatii; 
f) Aproba fi~ele disciplinelor de studiu; 
g) Aproba regulamentele departamentelor ~i ale centrelor de cercetare; 
h) Aproba modalitatea de utilizare a veniturilor atrase de facultate; 
i) Intocme~te regulamentul propriu de finalizare a studiilor in baza regulamentului aprobat de 

Senatul universitar ~i a metodologiei cadru stabilite prin ordin al ministrului de resort; 
j) Aproba rapoartele de autoevaluare intocmite de Comisia de evaluare ~i asigurare a calitatii 

in vederea evaluarii academice ~i a acreditarii programelor de studii; 
k) Avizeaza ~i propune spre aprobare componenta comisiilor de finalizare a studiilor, de 

admitere ~i a celor de ocupare a posturilor didactice de la nivelul faculta!ii ; 
1) Stabile~te comisia de evaluare a indeplinirii criteriilor suplimentare ale universitatii ~i a 

standardelor minimale prevazute de lege pentru ocuparea posturilor didactice; 
m) Stabile~te ~i propune spre aprobare criteriile suplimentare pentru scoaterea la concurs a 

posturilor ~i functiilor didactice, cu respectarea criteriilor ~i standardelor de management 
stabilite la nivelul universitatii ; 

n) Evalueaza periodic activitatea didactica la nivelul faculta!ii ~i stabile~te masurile care se 
1m pun; 

o) Propune spre aprobare acordul de colaborare cu institutii din tara ~i din strainatate; 
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p) A vizeaza scoaterea la concurs a posturilor didactice in baza propunerilor venite de la 
departamente; 

q) A vizeaza rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice de la nivelul 
facultatii in baza analizei conforrnitatii procedurilor de concurs cu dispozitiile legale; 

r) A vizeaza ~i propune spre aprobare statele de functii ~i personal didactic elaborate de 
departamente; 

s) Avizeaza ~i propune spre aprobare lista personalului didactic asociat; 
t) Avizeaza ~i propune spre aprobare la solicitarea departamentelor acordarea titlului de 

Profesor Emerit ~i Honoris Causa; 
u) Valideaza concursurile pentru obtinerea gradatiei de merit; 
v) Valideaza rezultatele alegerilor la nivelul departamentelor; 
w) Aproba cererile individuale ~i valideaza situatia ~colara a studentilor care participa in cadrul 

programului Erasmus + sau echivalent; 
x) Valideaza componenta comisiei privind asigurarea calitatii din cadrul facultatii; 
y) Aproba organizarea de manifestari in interesul comunitatii academice la nivel de facultate; 
z) Indepline~te alte atributii aprobate de Senatul universitar, in conforrnitate cu legislatia in 

v1goare. 

3. 2. Decanul 

Art. 26. Atributiile decanului sunt: 
a) Convoadi ~i coordoneaza Consiliul facultatii; 
b) Coordoneaza ~i controleaza functionarea structurilor subordonate; 
c) Intocme~te planul strategic ~i planul operational al facultatii; 
d) Propune Consiliului facultatii strategia de dezvoltare a acesteia; 
e) Elaboreaza regulamentul de organizare ~i functionare a facultatii; 
f) Prezinta anual Consiliului facultatii un raport privind starea acesteia; 
g) Coordoneaza, impreuna cu Consiliul facultatii, intocmirea planurilor de invatamant la toate 

programele de studii organizate in facultate; 
h) Coordoneaza activitatea programelor de studii de la nivelul facultatii; 
i) Coordoneaza procesul de elaborare a statelor de funqii de la nivelul facultatii ; 
j) Coordoneaza evaluarea personalului didactic din facultate; 
k) Evalueaza anual activitatea personalului didactic auxiliar din subordine; 
1) Intocme~te fi~a postului pentru personalul din subordine; 
m) Coordoneaza activitatea prodecanilor ~i a directorilor de departarnent; 
n) Aproba transmiterea catre Consiliul de Administratie a listei posturilor didactice avizate de 

Consiliul facultatii in vederea ocuparii prin concurs; 
o) Asigura respectarea eticii universitare, a disciplinei institutionale ~i a legalitatii la nivelul 

facultatii ; 
p) Propune sanctiuni aplicabile personalului didactic ~i de cercetare ~i celui didactic auxiliar; 
q) Sernneaza actele de studii emise la nivelul facultatii; 
r) Raspunde la petitiile, cererile ~i solicitarile care li sunt adresate; 
s) Anuleaza rezultatele unui examen sau ale unei evaluari atunci cand se dovede~te ca acestea 

au fost obtinute in mod fraudulos sau cu incalcarea prevederilor regulamentelor sau, dupa 
caz, a hotararilor Consiliului facultatii , dispum'ind, daca e cazul, reorganizarea exarnenului 
sau a evaluarii; 
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t) Indepline~te alte atributii in conformitate cu legislatia in vigoare ~i cu Carta universitara. 

Art. 27. Decanul raspunde pentru activitatea desla.~urata in fata Consiliului facultatii , a 
Senatului universitar ~i a Rectorului universitatii. 

Art. 28. Decanul are obligatia sa informeze personalul din structurile subordonate asupra 
principalelor probleme discutate ~i a hotanirilor luate in Consiliul de administratie, Consiliul 
facultatii sau in nume propriu in perioadele dintre ~edintele de consiliu. 

3. 3. Prodecanul 

Art. 29. Prodecanul are urmatoarele atributii ~i responsabilitati: 
a) Asigura suport decanului in conducerea curenta a domeniilor de activitate care ii sunt 

delegate de catre decan; 
b) Contribuie la intocmirea documentelor de planificare strategica ~i operationala adoptate la 

nivelul facultatii; 
c) Contribuie la elaborarea regulamentelor ~i metodologiilor specifice; 
d) Contribuie la elaborarea documentelor de monitorizare ~i de raportare a activitatii 

facultatii; 
e) Indepline~te alte atributii stabilite pe baza de delegare de catre decan sau care sunt stabilite 

de Consiliul facultatii ; 
f) Indepline~te alte atributii in conformitate cu legislatia in vigoare ~i cu Carta universitara. 

3. 4. Consiliul departamentului 

Art. 30. Consiliul departamentului are urmatoarele atributii: 
a) Asigura suport Directorului de departament in realizarea managementului ~i conducerii 

operative a departamentului; 
b) Exercita atributii delegate de plenul departamentului; 
c) Exercita alte atributii date in competenta sa prin acte normative sau reglementari ale 

universitatii. 

3. 5. Directorul de departament 

Art. 31. 
(1) Directorul de departament are urmatoarele atributii: 
a) Raspunde de elaborarea planurilor de invatamant din cadrul departamentului; 
b) Raspunde de intocmirea statelor de functii din departament; 
c) Raspunde de managementul cercetarii ~i al calitatii ~i de managementul financiar al 

departamentului; 
d) Repartizeaza disciplinele didactice disponibile pe cadre didactice, cu consultarea titularilor 

de disciplina; 
e) Propune, cu consultarea titularilor de disciplina, cadre didactice asociate ~i invitate; 
f) Propune ~i promoveaza programe ~i actiuni de colaborare academica intemationala ~I 

intema in urma consultarii titularilor de disciplina; 
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g) Urmare~te, verifica ~i aproba utilizarea fondurilor extrabugetare in concordanta cu 
h) destinatia declarata a acestora ~i cu interesele departamentului; 
i) Evalueaza calitatea activitatii didactice ~i ~tiintifice a personalului academic; 
j) Raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea, ~i incetarea 

relatiilor contractuale de munca ale personalului din departament; 
k) Raspunde de asigurarea procesului de invatamant cu materiale didactice; 
1) Avizeaza personalul didactic asociat ~i cererile de acordare a titlului de profesor emerit; 
m) A vizeaza propunerile departamentului privind scoaterea la concurs a posturilor didactice ~i 

de cercetare; 
n) Avizeaza propunerile departamentului privind componenta comisiilor de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice ~i de cercetare; 
o) Coordoneaza organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice ~i de cercetare 

de la nivelul departamentului; 
p) Asigura respectarea eticii universitare, disciplinei institutionfile ~i legalitatii la nivelul 

departamentului; 
q) Indepline~te alte atributii in conformitate reglementarile in vigoare ~i cu Carta universitara. 

(2) Directorul de departament raspunde pentru activitatea sa in fata departamentului, a 
Consiliului facultatii ~i a decanului. 

3. 6. Secretariatul 

Art. 32. Secretariatul facultatii are urmatoarele atributii ~i responsabilitati: 
a) Asigura respectarea prevederilor legale in activitatea de secretariat; 
b) Asigura intocmirea situatiilor statistice privind studentii ~i masteranzii facultatii; 
c) Asigura inregistrarea datelor in aplicatia UMS, in Registrul matrical ~i in Registrul 

matrical unic; 
d) Asigura corectitudinea inscrierii studentilor la examenele de licenta sau disertatie ~~ a 

intocmirii formularelor necesare des:fa~urarii acestor examene; 
e) Intocme~te anexele actelor de studii; 
f) Semneaza actele de studii ~i anexele acestora; 
g) Asigura decanului ~i Consiliului facultatii datele ~i informatiile necesare luarii deciziilor; 
h) Participa la ~edintele Consiliului facultatii in scopul prezentarii solicitarilor studentilor ~i 

intocme~te procesele-verbale ale ~edintelor de Consiliu; 
i) Gestioneaza corespondenta facultatii; 
j) Colaboreaza cu directorii departamentelor din cadrul facultatii pe probleme specifice; 
k) Asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini incredintate de catre decan, prodecani, 

Consiliul facultatii sau secretarul-~ef al universitatii. 
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Art. 33. Decanul, prodecanii ~i directorii de departament iau masurile necesare pentru ca 
intregul personal al facultatii sa cunoasca ~i sa respecte prevederile prezentului regulament. 

Art. 34. Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative in vigoare. 

Art. 35. Organigrama Facultatii de Drept ~i $tiinte Administrative (Anexa nr. I) face parte 
integranta din prezentul regulament. 

Art. 36. Regulamentul de organizare ~i functionare - FDA poate fi modificat cu avizul 
Consiliului de administratie ~i aprobarea Senatului universitar. Orice modificare sau completare 
a prezentului regulament trebuie sa aiba in vedere modificarile intervenite in legislatia specifica 
domeniului de activitate, precum ~i necesitatile interne ale facultatii. 

Art. 37. Prezentul regulament a fost avizat de catre Consiliul de Administratie al Universitatii 
,Valahia" din Ta.rgovi~te in data de 24.02.2025, a fost aprobat prin Hotararea Senatului n.r. 24 
K din 27.02.2025 ~i intra in vigoare de la data aprobarii . 
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ANEXA 1 

FACULTATII DE DREPT SI STIINTE ADMINISTRATIVE 
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